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DECISION MUNICIPALE 20|} - (4O

COMPETENCE COMMERCE : DECISION CONJOINTE DE TRANSFERT DE PERSONNEL ENTRE
L'ETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND PARIS GRAND EST ET LA COMMUNE DE
CLICHY SOUS BOIS- -

Direction des Ressources Humaines
SG/LM/APF/NH i
Décision n° i} 2 o\ .53

Monsieur le Président, Monsieur |e Maire,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la Délibération Municipale modifiée n° 2014.03.29.03 du 29 mars 2014 par laquelle
le Conseil Municipal a délégué a son Maire, sans aucune réserve et pour la durée de son
mandat, une partie de ses attributions dans les matiéres énumérées a l'article L 2122.22
du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n° 83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a |a
fonction publique territoriale 3

Vu la loi n°® 99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et a la simplification de Ia
coopération intercommunale H

Vu la loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité ;

Vu la loi n® 2004-809 du 13 juillet 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu la loi n°® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de |a
République ;

Vu le décret n°® 2015-1662 du 11 décembre 2015 relatif  la métropole du Grand Paris et
fixant le périmétre de I'établissement public territorial dont le siége est Noisy-le-Grand,

Vu l'avis du comité technique de I‘établissement public Grand Paris Grand Est en date du 24
novembre 2017,

Vu l'avis du comité technique de la commune de Clichy-sous-Bois en date du 29 novembre
2017,
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Considérant qu'il a été décidé de maintenir les activités d’'ordre commercial au niveau des
villes de Clichy sous-bois et de Montfermeil et non pas au niveau de I’établissement public
territorial.

Considérant que le transfert de compétences entraine le transfert du service ou de la partie
de service chargé de sa mise en ceuvre ;

Considérant que les fonctionnaires territoriaux et agents contractuels qui remplissent en
totalité leurs fonctions dans un service ou une partie de service transféré sont transféres
dans I'établissement public territorial et qu'ils relévent de cet établissement dans les
conditions de statut et d'emploi qui sont les leurs ;

DECIDENT

Article 1 : La liste des emplois transférés a dater du 1°" janvier 2018 au titre de la

compétence :
- Un attaché territorial a temps complet

Article 2 : Les conditions et les modalités de transfert sont fixées comme suit :

e Les agents concernés
Le transfert est obligatoire et automatique pour les fonctionnaires territoriaux et agents
territoriaux contractuels qui remplissent en totalité leurs fonctions dans un service ou une
partie de service transféré dans un établissement public territorial et qui relevent de cet
établissement dans les conditions de statut d’emploi qui sont les leurs. Le transfert est
obligatoire et automatique pour les fonctionnaires territoriaux et agents territoriaux
contractuels qui remplissent en totalité leurs fonctions dans un service ou une partie de
service transféré dans un établissement public territorial et qui relevent de cet
établissement dans les conditions de statut d’emploi qui sont les leurs. Pour les agents
contractuels, le transfert s’effectue dans les conditions de leur engagement antérieur pour la
durée résiduelle de celui-ci.

¢« Le régime indemnitaire
Les agents transférés conservent, s'ils y ont intérét, le benefice du régime indemnitaire qui
leur était applicable. Les avantages collectivement acquis au sens de l'article 111 de la loi
du 26 janvier 1984 dont les agents béneficiaient dans leur commune d'origine avant
transfert seront maintenus a titre individuel. Un agent peut renoncer a tout moment au
maintien des avantages collectivement acquis et opter pour le régime indemnitaire mis en
place par |'établissement public territorial si ce régime lui est plus favorable.

Article 3 : La présente décision conjointe prendra effet a la date des transferts physiques
des personnels.

Article 4 : Un exemplaire de la présente décision sera relié au registre des actes de
I'établissement public Territorial et de la ville de Clichy sous-bois.
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Article 5 : Ampliation de la présente décision sera transmise a
- Monsieur le Préfet de la Seine-Saint-Denis
- Monsieur le Trésorier Principal du Raincy,

Fait a Clichy-sous-Bois, le 2 1 DEC. 2017

Le Prési

t de [|'Etablissement Public
Territoria i

and Par and-Est

Michel TEULET

"Le présent acte peut faire I'objet d'un recours administratif ou gracieux dans le délai de deux
mois a compter de sa notification. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut
décision implicite de rejet. Le présent acte peut également faire l'objet d'un recours
contentieux, dans un délai de 2 mois a compter de sa date de publication ou de notification,
aupres du Tribunal Administratif de Montreuil-sous-Bois, 7, rue Catherine Puig - 93100
Montreuil-sous-Bois, »"
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